S$.2110.1.2025

Wéjt Gminy Zyrzyn
24-103 Zyrzyn
ul. Powstania Styczniowego 10

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektora ds. ochrony Srodowiska w Referacie Inwestycji, Gospodarki
i Ochrony Srodowiska
Urzedu Gminy Zyrzyn —w wymiarze 1 etatu

=

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Zyrzyn, 24-103 Zyrzyn

ul. Powstania Styczniowego 10

Stanowisko pracy: podinspektor

3. Miejsce pracy: Urzad Gminy Zyrzyn - Referat Inwestycji, Gospodarki i Ochrony
Srodowiska

4. Nawigzanie stosunku pracy:

1) od dnia 1 czerwca 2025 r. z mozliwo$cig przesunigcia terminu z uwagi na potrzeby
pracodawcy;

2) nawigzanie stosunku pracy nastgpi na podstawie umowy o pracg, w pelnym wymiarze
czasu pracy;

3) stosunek pracy pracownika samorzgdowego zatrudnionego na podstawie umowy o
prace nawigzany zostanie na czas nieokreslony lub na czas okreslony;

4) w przypadku osoby podejmujacej prace na stanowisku urzednika samorzadowego po
raz pierwszy, umow¢ zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy niz 6 miesigcy, z
mozliwo$cig wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy za dwutygodniowym
wypowiedzeniem. W czasie tego zatrudnienia pracownik musi odby¢ stuzbe
przygotowawczg. Zdany egzamin z ukonczenia sluzby przygotowawczej bedzie
stanowil podstawe do zawarcia umowy o prace na czas nieokreslony.

N

5. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie wyzsze;

3) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku;

5) brak prawomocnego wyroku sagdu stwierdzajgcego, ze kandydat byt skazany za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

6) znajomos¢ przepisow prawa w zakresie: ustawy — Prawo ochrony $rodowiska, ustawy
0 ochronie przyrody, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego oraz przepisow wykonawczych do wymienionych
ustaw;

7) umiejetnos¢ obstugi komputera - (MS Office, Internet, poczta elektroniczna);

8) umiejetnos¢ obstugi systemu Informacji Prawnej LEX.



Wymagania dodatkowe:

1) pozadane wyksztalcenie wyzsze na kierunku zwigzanym z ochrong $rodowiska;

2) umiejetnosC interpretacji przepisow prawnych i ich zmian oraz stosowania w praktyce;

3) umiejetnos¢ redagowania pism i sporzadzania decyzji administracyjnych oraz innych
aktow;

4) szkolenia, kursy lub seminaria z zagadnien zwigzanych z ochrong Srodowiska i ochrong
przyrody;

5) umiejetnos¢ pracy w zespole;

6) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu i odporno$¢ na stres;

7) odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, systematyczno$é i doktadno$é;

8) umiejetnos¢ prowadzenia samochodu osobowego (prawo jazdy kat. B);

9) aktywnos$¢ w doskonaleniu wlasnych umiejetnosci.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy
0 ochronie przyrody — wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych ochrony
srodowiska oraz wynikajacych z ustawy o ochronie przyrody;

2) udostgpnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie;

3) popularyzacja i propagowanie zasad i celdéw ochrony $§rodowiska;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zanieczyszczeniem S$rodowiska i usytuowaniem
nielegalnych wysypisk;

5) prowadzenie procedury i wydawanie decyzji na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie odbierania odpadéw komunalnych;

6) dokonywanie biezacych i okresowych analiz/ocen wykonywania planéw w zakresie
ochrony $rodowiska;

7) prowadzenie postepowania administracyjnego w zakresie ochrony srodowiska;

8) prowadzenie ewidencji przydomowych oczyszczalni $ciekow i ewidencji zbiornikow
bezodplywowych;

9) przeprowadzanie kontroli wtadcicieli nieruchomo$ci na terenie Gminy Zyrzyn
w zakresie czgstotliwosci i sposobu pozbywania si¢ przez nich komunalnych osadow
scieckowych w przydomowych oczyszczalniach $ciekow;

10) prowadzenie kontroli wiascicieli nieruchomosci na terenie Gminy Zyrzyn w zakresie
czestotliwosci oprozniania zbiornikéw bezodptywowych;

11) prowadzenie kontroli wtascicieli nieruchomoéci z terenu Gminy Zyrzyn pod katem
wywigzania si¢ z obowigzku zgloszenia budynku do Centralnej Ewidencji Emisyjnos$ci
Budynkow (CEEB) oraz weryfikacji zawartych w deklaracji informacji odnosnie
podanego zZrddta ciepta;

12) opracowywanie planow rozwoju sieci kanalizacyjnych;

13) sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw;

14) przygotowywanie projektow uchwat i zarzadzen Wojta z zakresu swojego dziatania;

15) przygotowywanie dokumentoéw przetargowych z zakresu swojego dziatania;

16) przygotowywanie i realizacja wnioskow o dofinansowanie zadan realizowanych
W zakresie swojego dziatania.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca wykonywana bedzie w siedzibie Urzedu Gminy Zyrzyn na | pietrze w Zyrzynie
przy ul. Powstania Styczniowego 10 oraz na terenie Gminy Zyrzyn;

2) praca o charakterze biurowym przy komputerze, wymagajgca wymuszonej pozycji
ciata, jak rowniez w terenie przy dokonywaniu kontroli wtascicieli nieruchomosci na
terenie Gminy Zyrzyn;

3) narzedzia i materialy pracy: komputer, telefon, drukarka, samochdd osobowy;



4) praca na petny etat (40 godzin tygodniowo) w godzinach: w poniedziatki od 8.00 do
16.00 1 od wtorku do pigtku w godzinach od 7.00 do 15.00;

5) zatrudniona osoba, ktdra po raz pierwszy zostanie zatrudniona na stanowisku
urzedniczym w mysl przepisOw ustawy o pracownikach samorzagdowych bedzie
zobowigzana odby¢ stuzbe przygotowawcza zakonczong egzaminem;

6) wynagrodzenie zostanie ustalone zgodnie z przepisami w zakresie wynagradzania
pracownikow samorzadowych — na podstawie Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zyrzyn;

7) budynek Urzedu Gminy Zyrzyn jest wyposazony w podjazd dla osob
niepetnosprawnych;

8) budynek Urzedu Gminy Zyrzyn jest wyposazony w winde.

. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w jednostce w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepelnosprawnych, jest mniejszy niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu nauki i kariery zawodowej;

3) kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplomy, zaswiadczenia);

4) kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy, w szczegdlnosci: $wiadectwa pracy
lub w razie pozostawania w zatrudnieniu — zaswiadczenia, oraz dokumentow o
posiadaniu do$§wiadczenia zawodowego (np. opinie, referencje);

5) kopie innych dokumentow poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
(np. kursy i szkolenia);

6) oryginal kwestionariusza osobowego;

7) pisemne o$§wiadczenia kandydata:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

b) o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

c) stwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego);

d) stwierdzajace, ze posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na
stanowisku podinspektora ds. ochrony srodowiska w Referacie Inwestyciji,
Gospodarki i Ochrony Srodowiska Urzedu Gminy Zyrzyn;

e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do prowadzenia procedury konkursowej, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781);

8) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w zwigzku z
niepetnosprawno$cia, jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc;

9) inne dodatkowe dokumenty uznane za wazne przez kandydata zainteresowanego praca,
w tym ewentualne os$wiadczenie o posiadaniu (dysponowaniu) samochodem
osobowym, ktoéry moze by¢ wykorzystywany do celow stuzbowych (podstawa
dysponowania, marka, rok produkcji, pojemnos¢ silnika).



Wszystkie oSwiadczenia, list motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy oraz kserokopie
dokumentow zlozonych w ofercie musza by¢ poSwiadczone (podpisane) przez
kandydata, a w przypadku kserokopii zlozonych dokumentow podpisane i oznaczone
»Za zgodno$¢ z oryginalem” — pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.

Wszystkie dokumenty przedktadane przez kandydata w naborze muszg by¢ sporzadzone w
jezyku polskim w formie umozliwiajacej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku
obcym muszg by¢ przettumaczone przez thumacza przysigglego.

10. Miejsce i termin skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

11.

1)
2)

3)
4)

osobiscie W Sekretariacie Urzedu przy ul. Powstania Styczniowego 10 (pokdj nr 15);
poczta/kurierem na adres: Urzad Gminy Zyrzyn, 24-103 Zyrzyn ul. Powstania
Styczniowego 10 z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze —
podinspektora ds. ochrony srodowiska w Referacie Inwestycji, Gospodarki i Ochrony
Srodowiska Urzedu Gminy Zyrzyn”,

dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 kwietnia 2025 r.,

dokumenty wystane poczta/kurierem uwaza si¢ za dostarczone, jesli wptynety na
adres Urzedu Gminy Zyrzyn do godziny 15:00 w dniu 30 kwietnia 2025 r.

Dodatkowe informacje:

1)
2)

3)
4)

dokumenty, ktore wplyng po uplywie terminu okreslonego w ogloszeniu lub beda
niekompletne nie beda rozpatrywane,

osoby spetniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomione e-mailem lub listownie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji,
osoby, ktore nie spetniag wymagan formalnych nie beda informowane,

informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zyrzyn w zaktadkach ,,praca w urzedzie” i
,,ogloszenia” oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Zyrzyn.

Zyrzyn, dnia 4.04.2025 r.



